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TENTANG

PENGADAAN TENAGA TEKNIS NON PNS DI LINGKUNGAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA KEDIRI
TAHUN 2022

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Kediri membuka kesempatan kepada Warga
Negara Republik Indonesia di wilayah Kota Kediri dan sekitarnya yang memiliki integritas dan
komitmen tinggi untuk menjadi Tenaga Teknis Non PNS yang akan mengisi lowongan sejumlah 5

(lima) orang dengan formasi sebagai berikut:

No Formasi Penempatan Jumlah
1 Teknik Sipil (kode: SCK) . 3
Bid. Cipta Karya
2 | Teknik Arsitektur (kode: ACK) 1
3 | Teknik Sipil (kode: SBM) Bid. Bina Marga 1

Rincian kualifikasi pendidikan dapat dilihat dalam Lampiran 1 Pengumuman ini.

I. KETENTUAN UMUM

1. Proses Seleksi Pengadaan Tenaga Teknis Non PNS Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Tahun Anggaran 2022 ini terbuka untuk semua Warga Negara Republik Indonesia yang
berdomisili dan memiliki Kartu Tanda Penduduk di wilayah Kediri Kota dan sekitarnya (eks
Karisidenan Kediri);

2. Pengadaan Tenaga Teknis Non PNS dilaksanakan secara obyektif dan transparan, berdasarkan
syarat-syarat yang telah ditentukan;

3. Pelamar tidak dipungut biaya apapun dalam seluruh tahapan proses seleksi;

4. Pelamar yang lolos seleksi akan terikat kontrak kerja dengan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kota Kediri minimal 10 (sepuluh) bulan dan atau paling lama 12 (dua belas)

bulan.

II. PERSYARATAN PELAMAR
1. Persyaratan Umum

a. Warga Negara Republik Indonesia yang berdomisili dan memiliki Kartu Tanda Penduduk di



h.

wilayah Kota Kediri dan sekitarnya (eks Karisidenan Kediri);

. Berusia serendah-rendahnya 23 (dua puluh tiga) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh

lima) tahun pada tanggal 1 Januari 2022. Usia pelamar ditentukan berdasarkan tanggal
kelahiran yang tercantum pada ijazah yang digunakan sebagai dasar untuk pelamaran;

Tidak berkedudukan sebagai CPNS ASN / ASN, Calon Anggota TNI-Polri / Anggota TNI-
Polri dan tidak sedang terikat perjanjian/kontrak kerja dengan instansi lain, yang dibuktikan

dengan surat pernyataan;

. Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik yang dibuktikan dengan

surat pernyataan,

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai CPNS / ASN, Calon / Anggota TNI / Polri atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta, yang dibuktikan dengan surat pernyataan;

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan, yang

dibuktikan dengan surat pernyataan;

. Tidak akan menuntut untuk diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil Aparat Sipil

Negara, yang dibuktikan dengan surat permyataan;
Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketrampilan yang diperlukan;

2. Persyaratan Khusus

a.

b.

ljazah pelamar yang diakui adalah ijazah yang diperoleh dari Perguruan Tinggi
Negeri/Swasta yang program studinya telah mendapatkan ijin penyelenggaraan dari
Kementerian Kebudayaan, Pendidikan Dasar dan Menengah dan Kementerian Riset,
Teknologi, dan Pendidikan Tinggi;

Kualifikasi Pendidikan sesuai dengan Rincian Formasi Tenaga Teknis Non PNS

sebagaimana tercantum dalam lampiran 1;

III. TAHAPAN KEGIATAN DAN JADWAL SELEKSI

NO TAHAPAN KEGIATAN WAKTU LOKASI
Pengumuman dan Pendaftaran . Website Pemkot Kediri,
' | Tenaga Teknis Non PNS 2-4 Februari 2022 | 10 4ia Sosial
2 Seleksi Administrasi 7-11 Februari 2022 DPUPR
3 | Pengumuman Hasil Seleksi 14 Februari 2022 | Website Pemkot Kediri
Administrast
4 Pelaksanaan Tes Tulis 16 Februari 2022 qus_?endldlkan ota
ediri
) . Website Pemkot Kediri,
5 | Pengumuman Tes Tulis 17 Februari 2022 email DPUPR
6 Pelaksanaan Psikotes dan 9 Februari 2022 DPUPR
Wawancara
. . Website Pemkot Kediri,
7 | Pengumuman Hasil 24 Februari 2022 email DPUPR




IV. PENDAFTARAN

L

Pendaftaran dilakukan secara online dengan mengisi google form melalui /link:

https://bit.ly/FormPendaftaranDPUPR

a. Kelengkapan Berkas Lamaran

Berkas Lamaran berisi surat lamaran harus ditulis tangan atau diketik dengan tinta hitam

dan ditandatangani sendiri oleh pelamar dengan menyebutkan 1 (satu) pilihan nama

formasi yang akan dilamar, ditujukan kepada Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kota Kediri dilampiri dengan:

1) Daftar Riwayat Hidup (CV)

2) Pas foto terbaru 4x6, dengan format jpg/jpeg

3) Scan Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

4) Scan ijazah terakhir sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan;

5) Scan transkrip nilai akademik terakhir sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dipersyaratkan;

6) Scan Surat Pengalaman Kerja;

7) Scan Surat Pernyataan dengan materai Rp 10.000;

Kelengkapan tersebut dijadikan satu file dengan format PDF sesuai urutan di atas.

b. Penyampaian Berkas Lamaran

Berkas lamaran diunggah pada kolom unggahan pada saat mengisi google form dengan
penamaan file: Berkas Lamaran_Nama Lengkap_Kode Formasi yang dilamar (contoh:
Berkas Lamaran_Ahmad Dafiq_SBM) paling lambat tanggal: 4 Februari 2022 sampai
dengan pukul 23.59 WIB

c. Seleksi Administrasi Berkas Lamaran

1) Berkas lamaran akan diverifikasi oleh Panitia secara tertutup, panitia tidak melayani
konfirmasi dan klarifikasi dengan pelamar;

2) Panitia akan melakukan seleksi administrasi dengan sistem gugur sesuai dengan
persyaratan yang ditentukan,

3) Peserta yang lolos seleksi administrasi akan disampaikan melalui website

https://www .kedirikota.go.id

d. Informasi terkait pendaftaran yang kurang jelas dapat ditanyakan melalui email

dpukotakediri2013@gmail.com.

V. KETENTUAN SELEKSI UJIAN
1. Tes Ujian Tulis akan dilaksanakan di Dinas Pendidikan Kota Kediri.
2. Tes Ujian Tulis akan dilaksanakan tanggal 16 Februari 2022 mulai pukul 08.00 WIB sampai

dengan selesai.

3. Peserta hadir 1 jam sebelum sesi pelaksanaan ujian dan bagi yang terlambat tidak



diperkenankan untuk masuk ke ruang ujian dan tidak diberi kesempatan untuk mengikuti
yjian pada sesi berikutnya serta dianggap gugur;

4. Peserta wajib membawa kartu identitas (KTP/SIM)

5. Materi Ujian Tes Tulis disesuaikan dengan kompetensi peserta.

6. Peserta yang lolos Tes Tulis akan disampaikan melalui website https://www kedirikota go.id

dan akan dihubungi melalui email dpukotakediri2013@gmail.com.

7. Psikotes dan Wawancara akan dilaksanakan tanggal 22 Februari 2022 dengan lokasi Ujian di
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kota Kediri mulai pukul 08.00 WIB sampai
dengan selesai.

8. Peserta yang dinyatakan LULUS dan DITERIMA sebagai Tenaga Teknis Non PNS di
Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Kediri akan disampaikan

melalui website  https://www kedirikota.go.id dan akan dihubungi melalui email

dpukotakediri2013@gmail.com pada tanggal 24 Februari 2022, untuk selanjutnya

menandatangani berkas kontrak kerja.

VI. LAIN-LAIN

1. Kelulusan pelamar pada setiap tahapan tes ditentukan oleh kemampuan dan kompetensi
pelamar. Apabila ada pihak/oknum yang menawarkan jasa dengan menjanjikan dapat diterima
menjadi Tenaga Teknis Non PNS di lingkungan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kota Kediri dengan meminta imbalan tertentu, maka perbuatan tersebut adalah penipuan.
Panitia tidak bertanggungjawab atas perbuatan pihak/oknum terscbut;

2. Keputusan Panitia dalam hal kelulusan pendaftar/pelamar pada setiap tahap tes bersifat
mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

3. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar, dan di kemudian hari
diketahui, baik pada setiap tahapan tes maupun setelah menandatangani kontrak Tenaga
Teknis Non PNS, maka Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Kediri berhak

menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau memberhentikan Tenaga Teknis Non PNS.

Kediri, 28 Januari 2022

Pembina
NIP. 19691005 200312 2 005



Lampiran 1

RINCIAN FORMASI PENGADAAN PEGAWAI NON PNS / KONTRAK
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA KEDIRI
TAHUN 2022

NO

FORMASI

PENEMPATAN

JUMLAH

KUALIFIKASI

PENDIDIKAN

SYARAT

1

Tenaga

Teknik Sipil

Bidang
Cipta Karya

S1/82

Menguasai Aplikasi
Perhitungan Struktur (SAP,
Statpro, Etabs)

Menguasai Aplikasi Grafis
(AutoCAD, Sketch Up, dll)
Mampu mengoperasikan
alat ukur (waterpass,
theodolite, total station)
Memiliki pengalaman kerja
21h

Tenaga
Teknik
Arsitektur

Bidang
Cipta Karya

S1/82

Menguasai Aplikasi Grafis
(AutoCAD, Corel Draw,
Sketch Up, dll)

Memiliki pengalaman kerja
minimal 2 th.

Tenaga

Teknik Sipil

Bidang
Bina Marga

S1/82

Menguasai Aplikasi
Perhitungan Struktur (SAP,
Statpro, Etabs)

Menguasai Aplikasi Grafis
(AutoCAD, Sketch Up, dll)
Mampu mengoperasikan
alat ukur (waterpass,
theodolite, total station)
Memiliki pengalaman kerja
2 th.




Lampiran 2

Contoh Surat Pernyataan

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat/Tanggal Lahir :

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1) Memiliki integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia;

2) Tidak berkedudukan sebagai CASN / ASN, Calon / Anggota TNI / Polri;

3) Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik;

4) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagai CASN / ASN / TNI / Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai
swasta;

5) Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan;

6) Tidak akan menuntut diangkat menjadi CASN;

7) Bersedia menerima segala Keputusan Tim Seleksi Pengadaan Tenaga Teknis Non PNS dan tidak

akan mengganggu gugat.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka
pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah, apabila

dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Kediri, ..........coooienii.

Yang membuat pernyataan

Materai Rp. 10.000,



Kediri, Februari 2022

Kepada Yth.
Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Kediri
Di Kediri

Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat, tanggal lahir
Jenis Kelamin
Pendidikan Terakhir
Alamat

Nomor HP

E-mail

Dengan ini mengajukan lamaran sebagai Tenaga Teknis Non PNS di lingkungan Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang Kota Kediri dengan :

Formasi Jabatan : Teknik Sipil/Teknik Arsitektur (coret salah satu)
Penempatan : Bidang Cipta Karya/Bidang Bina Marga (coret salah satu)

Bersama ini saya lampirkan dokumen persyaratan sebagai berikut:
cVv

Pas Foto

KTP

ljazah

Transkrip

Surat Pengalaman Kerja

Surat Pernyataan

NoabkwbdhPRE

Demikian surat lamaran pekerjaan ini saya ajukan. Atas perhatian Bapak/lbu, saya mengucapkan
terima kasih.

Hormat saya,

(Nama Peserta)



